NN 48/97
PRAVILNIK

O IZRADI PROCJENE OPASNOSTI
I. TEMELIJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti koje moraju ispunjavati poslodavci te ovlastene ustanove
odnosno trgovacka druStva pri izradi procjene opasnosti, nacin izrade procjene opasnosti,
sadrzaji obuhvaceni procjenom te podaci na kojima se procjena mora temeljiti.

Clanak 2.

Temeljem procjene opasnosti primjenjuju se pravila zastite na radu kojima se otklanjaju ili na
najmanju mogucu mjeru smanjuju opasnosti i Stetnosti po zaposlenike na mjestima rada i u
radnom okoliSu za §to poslodavac osigurava sva potrebna materijalna sredstva.

Clanak 3.

(1) Obvezu izrade procjene imaju poslodavci u djelatnosti industrije, graditeljstva,
poljoprivrede, ribarstva, Sumarstva, prometa i zdravstva te poslodavci u drugim djelatnostima
za dijelove radnog procesa u kojima postoji mogucnost nastanka ozljeda na radu,
profesionalnih bolesti te poremecaja u procesu rada koji bi mogli izazvati Stetne posljedice po
sigurnost 1 zdravlje zaposlenika.

(2) Obvezu izrade procjene imaju obrazovne ustanove s laboratorijima i radionicama
prakti¢ne nastave.

Clanak 4.
U smislu odredaba ovog Pravilnika:
"Procjena opasnosti" je postupak kojim se utvrduje razina rizika glede nastanka ozljede na
radu, profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremecaja u procesu rada koji bi
mogao izazvati Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje zaposlenika

"Rizik" je vjerojatnost nastanka navedenih Stetnih dogadaja

"Preostali rizik" je rizik od nastanka ozljede na radu, profesionalne bolesti i poremacaja u
procesu rada preostao nakon primjene osnovnih pravila zastite na radu.

"Metoda analize rizika" je postupak kojim se moze odrediti vjerojatnost nastanka Stetnog
dogadaja

"Mjesto rada 1 radni okoli§" su sva mjesta i prostori pod neposrednim i posrednim nadzorom
poslodavca na kojima se zaposlenici moraju nalaziti ili do kojih moraju dolaziti tijekom rada.



"Radno mjesto" je skup poslova koje obavlja zaposlenik na temelju ugovora o radu
"Opasne radne tvari" su po zdravlje Stetne, zapaljive 1 eksplozivne tvari

II. TEMELJNI SADRZAJI PROCJENE OPASNOSTI

Clanak 5.

(1) Procjena opasnosti sadrzi:
A) Opce podatke
B) Podatke o postojecem stanju
C) Analizu i procjenu prikupljenih podataka
D) Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti
E) Priloge (tekstualne i graficke)

(2) Procjena se moze voditi na racunalu uz zajamcen pristup istoj svim za to ovlastenim, a
jedan ispis procjene opasnosti mora biti postavljen na vidljivo svima dostupno mjesto.

Clanak 6.
(1) Op¢i podaci sadrze podatke o poslodavcu te objektu namijenjenom za rad s naznakom
lokacije, voditelju i clanovima radne skupine, vanjskim stru¢njacima, ovlastenicima,
struénjacima za zasStitu na radu i povjerenicima zaposlenika za zastitu na radu koji su
sudjelovali u radu na izradi procjene, nac¢inu na koji je u izradi procjene sudjelovao odbor za
za$titu na radu te da li je o procjeni opasnosti 1 kada raspravljalo zaposlenicko vijece te
nadnevak zavrSetka rada na procjeni.
(2) Ukoliko je procjenu opasnosti izradila ovlastena ustanova odnosno trgovacko drustvo za
zastitu na radu, procjena sadrzi podatke o voditelju 1 clanovima radne skupine iz ustanove
odnosno drustva uz odgovarajuce podatke iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 7.
(1) Podaci o postojec¢em stanju obuhvacaju:
a) Opce podatke o poslodavcu
- pocetak rada poslodavca
- djelatnost ili djelatnosti koje obavlja

- ukupan broj zaposlenika

b) Opis glavnih tehnoloskih procesa po lokacijama ukljucujuéi unutarnji transport, pogone
odrzavanja i postupke pri odrzavanju s naznakom opasnosti po sigurnost i zdravlje



zaposlenika koje proistjecu iz procesa i nazivom radnih mjesta koja se u doti¢nom dijelu
procesa nalaze

- popis opasnih radnih tvari

¢) Za svako radno mjesto:

- naziv

- broj zaposlenika

od toga Zena:

od toga mladezi (mladih od 18 godina):

od toga invalida:

- da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada
- da li se staz osiguranja racuna s uvecanim trajanjem

- raspored radnog vremena / dnevni, tjedni, rad u smjenama, rad u turnusu, rad duzi od
normalnog, skra¢eno radno vrijeme zbog otezanih uvjeta rada

- izlozenost opasnostima po radnim mjestima koju je potrebno utvrditi narocCito glede
mehanickih opasnosti, padova i rusenja, elektri¢ne struje, kemijskih tvari, bioloskih tvari,
pozara i eksplozije, vrucih ili hladnih tvari, buke, prasine, vibracija, zratenja, mikroklime,
rasvjete, fizickih napora, nefizioloskog polozaja tijela, psihofizioloSkih napora, i dr.

d) podaci za razdoblje za zadnjih pet godina:

- za svaku godinu:

a) broj smrtnih, skupnih i teskih ozljeda,

b) broj ozljeda na 1000 zaposlenika,

¢) broj slucajeva profesionalnih bolesti

d) broj slucajeva profesionalnih bolesti na 10000 zaposlenika,

e) broj poremecaja u procesu rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice po sigurnost i
zdravlje zaposlenika

f) broj ozljeda na 1000 zaposlenika u odnosu na stanje u djelatnosti

g) broj slucajeva profesionalnih bolesti na 10000 zaposlenika u odnosu na stanje u djelatnosti



(2) Podaci o postojecem stanju kod trgovackih drustava i kod drugih poslodavaca koji tek

otpocinju s obavljanjem djelatnosti obuhvacéa samo one podatke koji se mogu prikazati u

trenutku pocetka obavljanja djelatnosti

(3) Podaci o postojec¢em stanju kod trgovackih drustava i kod drugih poslodavaca koji su

nastali pretvorbom, privatizacijom odnosno na drugi nacin predviden zakonom obuhvaca

podatke koji se mogu prikazati ako nije doslo do promjena u tehnologiji i organizaciji rada.
Clanak 8.

Podaci o postoje¢em stanju temelje se na podacima:

- iz evidencija u oblasti rada

- 0 zaposlenicima rasporedenim na poslove s posebnim uvjetima rada

- 0 zaposlenicima koji su na radu oboljeli te zaposlenicima koji su se na radu ozlijedili i o
izvorima i uzrocima tih ozljeda

- iz godi$njih izvjescéa o ozljedama i slu¢ajevima profesionalnih bolesti
- iz izvjeSc¢a upucenih tijelima inspekcije rada o smrtnim, skupnim i tezim ozljedama,
slucajevima profesionalnih bolesti te o poremecajima u procesu rada, koji su mogli izazvati

Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje zaposlenika

- iz izvjeS¢a ER-8 o ozljedama na radu upucenih Hrvatskom zavodu za zdravstveno
osiguranje

- iz uputa o nacinu koristenja strojeva i uredaja

- iz podataka o opasnim radnim tvarima dobivenih od proizvodaca

- iz zapisnika o ispitivanju strojeva i uredaja s povecanim opasnostima
- iz zapisnika o ispitivanju radnog okolisa

- iz knjige nadzora

- iz zapisnika o nadzoru tijela inspekcije rada

- iz rjeSenja 1 drugih mjera pokrenutih od strane inspekcije rada (rjeSenja o otklanjanju
nedostataka i zabranama rada, zahtjevi sucu za prekrSaje, krivicne prijave i dr.)

- iz dokumentacije o poslovima na kojima se staz osiguranja racuna s povecanim trajanjem
Za razdoblje za zadnjih pet godina za svaku godinu:
- 0 broju ozljeda na radu

- 0 broju slucajeva profesionalnih bolesti



- broju poremecaja u procesu rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice po sigurnost i
zdravlje zaposlenika

- broju zaposlenih

- podaci o izgubljenim radnim danima zbog ozljeda na radu

- podacima o izgubljenim radnim danima zbog profesionalnih bolesti
- podacima o broju ozljeda na 1000 zaposlenika u doti¢noj djelatnosti

- podacima o broju slucajeva profesionalnih bolesti na 10000 zaposlenika u doti¢noj
djelatnosti

- podacima iz ispitnih lista koji su dobiveni tijekom obilaska mjesta rada i radnog okolisa
glede izloZenosti opasnostima na radnim mjestima.

Clanak 9.
(1) Analiza 1 procjena prikupljenih podataka obuhvaca narocito:

1. Uskladenost sa zahtjevima kojima moraju udovoljavati sredstva rada kada su u uporabi
narocito glede: opskrbljenosti zaStitnim napravama, osiguranja od udara elektricne struje,
spreCavanja nastanka pozara i eksplozije, osiguranja potrebne radne povrSine i radnog
prostora, osiguranja potrebnih puteva za prolaz, prijevoz i za evakuaciju zaposlenika,
osiguranja Cistoce, potrebne temperature i vlaznosti zraka, ogranicenja brzine kretanja zraka,
osiguranja potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okolisa, ogranicenja buke i vibracije u
radnom okoliSu, osiguranja od Stetnih atmosferskih i klimatskih utjecaja, osiguranja od
djelovanja po zdravlje Stetnih tvari 1 zastita od elektromagnetskih i drugih zracenja, te
osiguranja prostorija i uredaja za osobnu higijenu.

2. Analizu primjene posebnih pravila zastite na radu s teziStem na provedbi radnih postupaka

3. Analizu svih smrtnih, skupnih i teskih ozljeda na radu glede izvora, uzroka, nacina vrste i
dr.

4. Usporedba broja ozljeda na 1000 zaposlenih u odnosu na doti¢nu djelatnost
5. Analizu svih slu¢ajeva profesionalnih bolesti

6. Analizu svih slu€ajeva poremecaja u procesu rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice
po sigurnost i zdravlje zaposlenika

7. Analizu podataka kako bi se procijenio preostali rizik da dode do ozljede na radu, slucaja
profesionalne bolesti odnosno poremecaja u procesu rada koriste¢i odgovaraju¢e metode
analize rizika

(2) Za postrojenja u kojima se proizvode, preraduju, koriste ili skladiSte opasne tvari u vr$nim
koli¢inama ve¢im od onih utvrdenih u Prilogu 1 potrebno je izvrsiti posebnu procjenu glede



poremecaja u procesu rada koji bi mogli ugroziti sigurnost i zdravlje zaposlenika te Siri
covjekov okolis.

(3) Iz analize 1 procjene opasnosti moraju biti vidljivi propusti u primjeni osnovnih i posebnih
pravila zastite na radu te drugih mjera koji su doveli do navedenih Stetnih dogadaja te da li su
ve¢ primijenjene ili tek treba primijeniti mjere da se takvi dogadaji ne ponove odnosno
smanje na najmanju moguéu mjeru.

Clanak 10.
(1) Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti sadrzi primjenu osnovnih i1 posebnih pravila
zastite na radu odnosno drugih mjera koje poslodavac mora primijeniti odnosno poduzeti sa

svrhom da se opasnosti otklone ili smanje na najmanju mogucéu mjeru.

(2) Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti mora sadrzavati rokove, ovlastenike
odgovorne za provedbu mjera te nacin kontrole nad provedbom mjera.

(3) Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti obvezno se izraduje za tehnoloske odnosno
organizacijske cjeline i sluzi kao podloga za postupanje ovlastenika poslodavca u doticnom
dijelu procesa rada.
(4) U planu mjera za smanjivanje razine opasnosti mora biti utvrdena provedba poslova
zaStite na radu ovisno o opasnostima koje su utvrdene u procesu rada, mjestima rada i broju
zaposlenika.

Clanak 11.
(1) Prilozi uz procjenu opasnosti obvezno sadrze:
1. popis poslova za koje je potrebno provesti osposobljavanje za rad na siguran nacin
2. popis poslova s posebnim uvjetima rada
3. popis opasnih kemijskih tvari s naznakom MDK I KDK
4. popis strojeva i uredaja s pove¢anim opasnostima

5. popis radnih prostorija i radnih prostora za koje postoji obveza ispitivanja radnog okolisa

6. popis poslova na kojima se moraju upotrebljavati osobna zastitna sredstva s naznakom
sredstava

(2) Dokumentacija moze biti dijelom i graficki prikazana, ukoliko se zornije moze prikazati
uporabom simbola i nacrta.

Clanak 12.
(1) Procjena opasnosti temelji se na zateCenom stanju glede primjene pravila zastite na radu

kod doti¢nog poslodavca i predstavlja dokument koji podlijeze revizijama u skladu s
izmjenama u tehnoloskom procesu koje utjecu ili bi mogle utjecati na sigurnost i zdravlje



zaposlenika, saznanjima samog poslodavca odnosno najnovijim stru¢nim i znanstvenim
saznanjima.

(2) U roku od Sest mjeseci od stupanja ovog Pravilnika na snagu poslodavci su duzni na
temelju podataka iz ¢lanka 8. izraditi podatke o postoje¢em stanju iz ¢lanka 7. s time da se u
toj fazi mogu napraviti analize samo onih radnih mjesta na kojima je u proteklom
petogodisnjem razdoblju bilo ozljeda na radu, sluc¢ajeva profesionalnih bolesti odnosno
poremecaja u procesu rada koji su mogli izazvati Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje
zaposlenika. U skladu s tim potrebno je napraviti analizu i procjenu iz ¢lanka 9. stavka 1.
tocke 7. te plan mjera iz ¢lanka 10.

(3) U roku od godine dana od odobrenja procjene opasnosti od strane tijela inspekcije rada
potrebno je napraviti potpunu procjenu opasnosti, a u roku od tri godine procjenu i opasnosti
iz ¢lanka 9. stavka 2.

Clanak 13.
Revizija procjena obavlja se nakon svake smrtne, skupne ili teze ozljede, utvrdenog slucaja
profesionalne bolesti te poremecaja u procesu rada koji je mogao izazvati Stetne posljedice po
sigurnost i zdravlje zaposlenika, izmjena u procesu rada koje utjecu za sigurnost i zdravlje
zaposlenika te na temelju izvrSnog rjesenja inspektora rada odnosno najmanje svake dvije
godine.

III. NACIN IZRADE PROCJENE OPASNOSTI

Clanak 14.
(1) Poslodavac iz redova zaposlenika imenuje radnu skupinu za izradu procjene opasnosti.
(2) Radnu skupinu ¢ine najmanje tri stru¢njaka tehnickog usmjerenja, od kojih najmanje dva
moraju imati visoku stru¢nu spremu razli¢itog profila a tre¢i najmanje visu stru¢nu spremu
(ing. sigurnosti isl.).
(3) Jedan c¢lan radne skupine imenuje se za voditelja. Voditelj radne skupine mora imati
visoku stru¢nu spremu usmjerenja koje odgovara djelatnosti ili podrucju za koje se izraduje
procjena, a za djelatnost zdravstva mora biti specijalist medicine rada.

(4) Jedan ¢lan radne skupine obvezno je dipl. ing. strojarstva.

(5) U izradi procjene iz ¢lanka 9. stavka 2. sudjeluje 1 dipl. ing. kemijske tehnologije ili dipl.
ing. kemije.

(6) U izradi procjene sudjeluje specijalist medicine rada a po potrebi se ukljucuju i drugi
stru¢njaci ukoliko to izrada procjene zahtijeva.

(7) Stru¢njake iz stavka 5. 1 6. poslodavac moze koristiti na temelju ugovora o djelu.

Clanak 15.



(1) Voditelj radne skupine mora raditi na poslovima zastite na radu i imati najmanje 5 godina
radnog iskustva na tim poslovima te poloZeni stru¢ni ispit iz zastite na radu (ispit za
obavljanje poslova zastite na radu, ispit za inspektora rada) ili najmanje 10 godina radnog
iskustva na podrucju zaStite na radu.

(2) Clanovi radne skupine moraju imati najmanje pet godina radnog iskustva.
Clanak 16.

Pod uvjetima iz ¢lanka 14. 1 15. ovoga Pravilnika poslove na izradi procjene mogu obavljati
ovlastene ustanove odnosno trgovacka drusStva za obavljanje poslova zastite na radu za druge
poslodavce.

Clanak 17.

(1) U roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Pravilnika poslodavac ili ustanova
odnosno trgovacko drustvo za obavljanje poslova zastite na radu duzni su podnijeti ministru
rada 1 socijalne skrbi zahtjev za izdavanje rjeSenja o ispunjavanju uvjeta za obavljanje poslova
na izradi procjene opasnosti uz koji prilazu dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 14. 1 15.
ovoga Pravilnika.

(2) Ministar rada 1 socijalne skrbi donosi rjeSenje o ispunjavanju uvjeta iz stavka 1. ovoga
¢lanka, koje je kona¢no u upravnom postupku.

Clanak 18.

(1) U slucaju kada poslodavac izradu procjene povjerava ovlastenoj ustanovi odnosno
trgovackom drustvu, duzan je sudjelovati u radu na procjeni odnosno osigurati sudjelovanje
svojih ovlaStenika na svim razinama, sluzbi ili strucnjaka za zastitu na radu te ostalih sluzbi
davanjem informacija, osiguranjem uvida u dokumentaciju i obilaska mjesta rada i dr.

(2) Kod poslodavca iz ¢lanka 3. stavka 1. s vise od 20 zaposlenika pri izradi procjene
sudjeluje povjerenik zaposlenika za zastitu na radu, kod poslodavca s vise od 50 zaposlenika
odbor za zastitu na radu, a prije njezinog usvajanja o njoj raspravlja zaposlenicko vijece.

(3) Poslodavac koji zaposljava manje od 20 zaposlenika procjenu izraduje sam bez obzira na
to da li ispunjava uvjete iz ¢lanka 14. 1 15., ali je duzan izradenu procjenu dati na provjeru
ovlaStenoj ustanovi odnosno trgovackom drustvu, koje posjeduje rjeSenje ministra rada i
socijalne skrbi o ispunjavanju uvjeta za obavljanje navedenih poslova.

Clanak 19.

Procjena i mjere za otklanjanje opasnosti moraju se temeljiti na nacelima iz ¢lanka 17. Zakona
o zaStiti na radu.

Clanak 20.

(1) Za izradu procjene opasnosti primjenjuju se hrvatske metode ili (u njihovom nedostatku) u
svijetu prihvaéene metode kao Sto su AUVA, BG, OZEPA, SME, WKO i dr.



(2) Pri izradi procjene opasnosti za postrojenja i pogone u kojima se proizvode, preraduju,
koriste ili skladiSte opasne radne tvari u koli¢inama ve¢im od onih utvrdenih u Prilogu
primjenjuju se metode FMEA, HAZOP, SWIFT, "Sto-ako", "Stablo pogresaka", "Stablo
dogadaja" i dr.

(3) Moguca je istovremena primjena dviju ili viSe komplementarnih metoda u okvirima i na

nacin kako je predvideno za pojedinu metodu, ali je potrebno naglasiti o kojim se metodama
radi.

Clanak 21.

(1) Procjena opasnosti dostavlja se na odobrenje nadleznom tijelu inspekcije rada koje je
odobrava samo sa stanovista da li se procjena temelji na propisanim podacima i da li
obuhvaca propisane sadrzaje.

(2) Kada inspektor rada tijekom pregleda procjene opasnosti utvrdi nedostatke iz stavka 1.
ovoga Clanka, rjeSenjem ¢e poslodavcu narediti otklanjanje tih nedostataka.

Clanak 22.

Reviziju procjene opasnosti obavlja sam poslodavac ili u suradnji s ovlaStenom ustanovom
odnosno trgovackim druStvom za obavljanje poslova zastite na radu.

Clanak 23.
Prilog otiskan uz Pravilnik ¢ini njegov sastavni dio.
Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Narodnim novinama"
Klasa: 115-01/97-01/01
Urbroj: 524-01-97-2
Zagreb, 28. travnja 1997.

Ministar
Joso Skara, v. 1.

Prilog 1. GRANICNE KOLICINE OPASNIH RADNIH TVARI Opasna

radna tvar (%) Kolic¢ina (u tonama) Amonijev nitrat
(eksploziv) 2.500 Amonijev nitrat (gnojivo)

5.000 Arsen pentoksid 2 Arsen trioksid

0,1 Brom 100 Klor

25 Spojevi nikla 1 Etilenamin

20 Fluor 20 Formaldehid (>90%)

50 Vodik 50 Klorovodik (ukapljeni plin)
250 Olovni alkili 50 Ukapljeni jako zap.
plinovi (ukljucujuéi UNP) 1 prirodni plin 200
Acetilen 50 Etilen oksid

50 Propilen oksid 50 Metanol

5000 2-Kloranilin (i soli) 0.01 Metilizocijanat



0.15 Kisik 2000 Toluen diizocijanat

100 Fozgen 0,75 Arsin
1 Fosfin 1 Sumpordiklorid
1 Sumpor trioksid 75 TCDD (i ekvivalenti)
0,001 Karcinogene tvari 0,001 Benzin i druga
goriva 50000 Vrlo toksicne tvari (T+)
20 Toksic¢ne tvari (T) 200 Oksidansi (Ox)
200 Eksplozivi (Ex) 1 pirotehnicke tvari 200 Eksplozivi
(Ex) s ekstremnim rizicima 50 Zapaljive tvari (F)
50000 Tvari zapaljive u dodiru sa zrakom (R17) 200 Lako
zapaljive tvari (F+,R11) 50000 Vrlo lako zapaljive
tvari (R12) 50 Tvari skupine R14 (R 14/15)
500 Tvari skupine R29 200

e = Oznake opasnih radnih tvari u skladu su s odredbama Pravilnika o oznacavanju

otrova koji se stavljaju u promet na domacem trzistu ("Narodne novine" br. 53/91)

NN 114/02
PRAVILNIK

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA
O IZRADI PROCJENE OPASNOSTI

Clanak 1.

U Pravilniku o izradi procjene opasnosti (»Narodne novine«, br. 48/97.) u €lanku 3. stavak
1. mijenja se i glasi:

»(1) Obvezu izrade procjene imaju poslodavci u djelatnosti poljoprivrede, lova i
Sumarstva, ribarstva, rudarstva, preradivacke industrije, opskrbe elektricnom energijom,
plinom i vodom, gradevinarstvu, prometu, skladiStenju 1 vezama, zdravstvenoj zastiti i
socijalnoj skrbi te u drugim djelatnostima za dijelove radnog procesa u kojima postoji
mogucnost nastanka ozljeda na radu, profesionalnih bolesti, te poremecaja u procesu rada koji
bi mogli izazvati §tetne posljedice po sigurnost i zdravlje radnika.«

Iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:

»(3) Obvezu izrade procjene opasnosti imaju i poslodavci ¢ija je djelatnost razlicita od
djelatnosti navedenih u stavku 1. ovoga ¢lanka u slucajevima iz ¢lanka 20. stavka 5. i ¢lanka

21. stavka 5. Zakona o zastiti na radu (»Narodne novine«, br. 59/96. i 94/96.).«

Clanak 2.
U clanku 4. stavku 1. podstavku 2. iza rijeci: »nastanka« dodaju se rije¢i: » veli¢ine«.
U stavku 1. podstavku 3. iza rijeci: »osnovnih« dodaju se rijeci: »1 posebnih«.

Clanak 3.
U ¢lanku 5. stavku 2. rije¢i: »se moze voditi« zamjenjuju se rije¢ima: »vodi se«.

Clanak 4.

U clanku 6. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2) Ukoliko je procjenu opasnosti izradila ovlastena ustanova odnosno trgovacko drustvo
za zaStitu na radu, procjena sadrzi podatke o stru¢njacima zastite na radu iz ustanove odnosno
druStva koji su sudjelovali u izradi procjene i odgovaraju¢e podatke iz stavka 1. ovoga
¢lanka.«



Clanak 5.
U ¢lanku 7. stavku 1. to€ki b. iza rijeci: »lokacijama« dodaju se rijeci: »1 objektima«.
U stavku 1. tocki c. podstavku 6. rijec: »dr.« zamjenjuje se rijecju: »drugo«.
U stavku 1. tocki c. dodaje se podstavak 7. koji glasi:
» — izloZenost opasnostima i Stetnostima za zene i mladez.«.

Clanak 6.
U ¢lanku 11. stavku 1. dodaje se nova tocka 1. koja glasi:
»1. tlocrt lokacije s ucrtanim objektima«.
Dosadasnje tocke 1. do 6. postaju tocke 2. do 7.

Clanak 7.
U ¢lanku 12. stavei 2. 1 3. briSu se.

Clanak 8.

Clanak 14. mijenja se i glasi:

»(1) Poslodavac iz redova radnika imenuje jednu ili viSe radnih skupina za izradu procjene
opasnosti.

(2) Radnu skupinu ¢ine najmanje tri stru€njaka zastite na radu visoke strucne spreme
tehnickog usmjerenja, usmjerenja zastite na radu odnosno usmjerenja koje odgovara
djelatnosti poslodavca.

(3) Jedan ¢lan radne skupine imenuje se za voditelja.

(4) U izradi procjene sudjeluje i1 specijalist medicine rada na nain da procjenjuje
moguénost nastanka ozljeda na radu, profesionalnih bolesti i bolesti u svezi s radom i veli¢inu
rizika njihovog nastanka.

(5) U izradi procjene iz ¢lanka 9. stavka 2. ovoga Pravilnika sudjeluje i dipl. ing. kemijske
tehnologije ili dipl. ing. kemije.

(6) Strucnjaci iz stavka 2. ovoga ¢lanka moraju biti zaposleni kod poslodavca s najmanje
polovicom radnog vremena, a strucnjaci iz stavka 4. 1 5. ovoga ¢lanka poslove vezane za
izradu procjene opasnosti mogu obavljati i na temelju ugovora o djelu.«

Clanak 9.

Clanak 15. mijenja se tako da glasi:

»(1) Voditelj radne skupine mora imati najmanje pet godina radnog iskustva u struci i
polozen op¢i 1 poseban dio strucnog ispita za stru¢njaka zastite na radu u skladu s odredbama
Pravilnika o polaganju stru¢nog ispita strucnjaka zastite na radu.

(2) Ostali ¢lanovi radne skupine moraju imati najmanje tri godina radnog iskustva u struci
i polozen op¢i i posebni dio stru¢nog ispita strucnjaka zastite na radu u skladu s odredbama
Pravilnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka.«

Clanak 10.

Clanak 16. mijenja se i glasi:

»QOdredbe ¢lanka 14. i 15. ovoga Pravilnika na odgovarajuci se nacin primjenjuju kada
izradu procjene opasnosti obavlja ovlaStena ustanova odnosno trgovacko drustvo za zastitu na
radu.«

Clanak 11.

Clanak 17. mijenja se i glasi:

»(1) Poslodavac podnosi ministru nadleznom za rad pisani zahtjev za izdavanje rjeSenja o
ispunjavanju uvjeta za obavljanje poslova na izradi procjene opasnosti uz koji prilaze dokaze



o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 14. 1 15. ovoga Pravilnika
(2) Rjesenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka konacno je i protiv njega se moze pokrenuti upravni
Spor.«
Clanak 12.
Clanak 21. mijenja se i glasi:

»Kada inspektor rada prilikom nadzora kod poslodavca utvrdi da opasnosti i Stetnosti
utvrdene u procjeni opasnosti ne odgovaraju stvarnom stanju, rjeSenjem ¢e narediti reviziju
procjene opasnosti.«

Clanak 13.

U tekstu Pravilnika rije¢: »zaposlenik« u odredenom padezu zamjenjuje se rijecju:
»radnik« u odgovaraju¢em padezu.

Clanka 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Narodnim novinamac.

NN 126/03
PRAVILNIK

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O IZRADI PROCJENE
OPASNOSTI

Clanak 1.
U Pravilniku o izradi procjene opasnosti (»Narodne novine« br. 48/97 i 114/02) u ¢lanku
3. stavku 3. na dva mjesta se brojka: »5« zamjenjuje brojkom: »4«, a rijeci: » 94/96«
zamjenjuju se rijecima: »94/96. 1 114/03«.
Clanak 2.

»Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Narodnim novinama.



